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ПОЛОЖЕНИЕ
о центре образованпя естественно-научной и технологической направленностей

i <(Точка роста>) на базе МКОУ СОШ с. Селезениха

1. общпе положения

центр образования естественно-науIной и технологической наrrравлеЕностей <<точка

роста) (да:rее - Центр) создrlн с целью развития у обуrшощихся естественнонауrной,
математической, информационной црамотности, формирования критического и креативного

МышлеЕия'соВершенстВоВzшияIIаВыкоВестесТВенЕо-на)rчнойИТехнологической
направленностей.

ЦентР не явJIяеТся юридИческиМ лицом, действуеТ дJIя достИжениЯ ycTaBHbD( целей
муниципального казенного общеобразовательного rФеждения средней общеобразовательной

школЫ с. Селезениха (далее - Учеждение), а также в цеJIях выполнеIIия задач и достижения
показателей и результатов национаJьного проекта кОбразование).

В своеЙ деятельнОсти ЩентР руководсТвуется Федера-пьным законом от 29 декабря 2012

года Jф 27з-ФЗ кОб образовЕlнии в Российской ФедерацииD, другими нормативными документrlNdи

Министерства просвещения Российской Федерации, иными нормативными правовыми актаN,lи

Российской Федерации и Кировской области, Устазом Уцrеждения, программоЙ развитиrI
Учрежления> плrшЕtми работы, утвержденными уIредителем и настоящим Положением.

Щентр в своей деятельности подtмняется директору Учреждения.

2. Itели, задачи, функuии деятельностп IteHTpa
основной цеjIьЮ деятельностИ Щентра явJUIетсЯ совершенСтвовЕlние условий дJIя

повышения качества образованиrI, расширеЕия возможностей обулающихся в освоении у"rебньтх
предметоВ естественнонаучrrой направленности, процрапdм дополЕительЕого образования

естественнонауrrrой направлеЕности, а также для практической отработки 1rT ебного материала по

уrебныпл предмотап{ <<Физикa>>, <<Химия>>, <Биология>.

Задачами ЩентряявJuIются: .

реализilIиrI осIIовньD( общеобразоватеJьньD( программ пО уrебньпл преДметаI\,I

естественЕо-науrноЙ и техЕолОгическоЙ направленностей, в том числе в paluк€lx внеуtrrочной

деятельности обуrшощихся ;

разработка И реализilIия разноуроВIlевьIх доIIоJIнительньD( общеобразовательньIх

програ]\,Iм остественно - на)rшIой направлеЁности, а также иЕьrх [рограI\лм, в том числе в

каЕикулярньй период;
вовлечеЕие обуrаrощихсяипедагогических работников в проекпIую деятельность;

организация внеуrебной деятельности в каникулярный период, разработка и реаJIизаци;I
соответстВующих образовательньD( програп,lм, В том Iмсле дJUI лагерей, организованIIьD(

Учрежлением в каникуJIярньй период;
повышенИе профеСсионttJIьного мастерства педtгогических работников Щентра,

реапизующих основные и дьполнитеJIьные общеобразовательные прогрtlп,lмы;

Центр дJUI достижения цели и выIIоJIнения зйач вправо взаимодействовать с:

- различньпrли образоватеJIьными организащиями в форме сетевого взаимодействиrI;

- с иными образовательными организациями, на базе которьIх созд€lны цеЕтры <Точка pocTD;

- с федера-тlьньшrл оператором, осуществляющим функции по информационному,

методичоСкомУ, и органиЗащионЕО - TexEшIecKoMy сопровождению мероприятий по создtlнию и

функциоН"ро"** центров кТочка роста), в том тIисле по вопросап{ повышеЕия квЕIлификации

педагогических работников ;

_ обуrшощимися и родитеJIями (законными продставитеJuIми) обу"ttiющихСя, В ТОМ ЧИСЛе С



применением дистанционных образовательньfх технологий.

3. Порялок управления центром <<Точка pocTD>

Руководитель Учреждения издает локальный нормативньЙ акт о назначении

руководителя Щентра ответственного за функционирование и развитие, а также о создании

I_{eHTpa и }чреждении Положения о деятельности I-{eHTpa.

Руководителем Щентра может быть назначен сотрудник Учреждения иЗ tIиСЛа

руководящих и педагогических работников.
Руководитель IJeHTpa обязан:

! осуlцествлять оперативное руководство Щентром;
представJUIть интересы Щентра по доверенности в муниципаJIьньD(, государственных

оргаЕах Кировской области, 0ргаЕизациях дJuI реаJIизации целей и задач Щентра;
отчитываться перед директором Учреждения о результатах работы ЩентРа;
положением выполнять иные обязанности, предусмотренные законодатепьством,

Уставом Учрежления, должIIостной инструкцией и настоящим.
Руководитель Щентра вправо:

осуществлять подбор и расстановку кадров L{eHTpa, rrрием на работУ коТОРЬЖ

осуществJuIется приказом руководитеJuI Учреждения;
по согласованию с руководителем Учреждения организовывать учебно-воспитательньй

процесс в Щентре в соотвотствии с цеJIями и задачаNли L{eHTpa и осуществлять контролЬ За еГО

реа"пизацией;
осуществJUIтЬ подготовку обуrаrощихся к участию в конкурсах, олимпиадах,

конференцияхииньIх мероприятиях по профилю направлений деятельности Щентра;
fIо согласованию с директором УчреждоIlия осуществJuIть организадию и проВеДеНИО

мероприятий по профилю направлений деятельности Щентра;
осуществJIять иные права, относяlциеся к деятельности Щентра и не протиВоречаЩИе

цоJIям и видЕlм деятельности образовательной оргilнизации, а т€lкже зtжонодательстВУ РОсОийСКОЙ

Федерации.


		2024-06-18T15:16:33+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА С.СЕЛЕЗЕНИХА КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ




